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LA LETTRE DES RIVIERES
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Afin de répondre a la difficulté des jeunes pour entrer dans le monde du travail, des contrats
ea spécifiques, les emplois d'avenir, peuvent étre proposés afin de leur fournir les conditions d'une
expérience professionnelle durable reconnue. Les emplois d’avenir sont des contrats d'une durée de 1
4 3 ans, destinés aux jeunes de 16 & 25 ans, ainsi qu'aux personnes en situation de handicap de
moins de 30 ans, n’ayant pas de dipléme ou titulaire d’un Certificat d’Aptitude Professionnelle (CAP)
ou d’un Brevet d’Etudes Professionnel (BEP) en recherche d’emploi. Les critéres d'acces évoluent en
fonction du niveau de dipldme. Pour ce qui concerne les collectivités territoriales, les emplois d'avenir sont des CDD de 3
ans, & temps complet, financés & hauteur de 75% par I'Etat. La formation en paralléle de ce contrat est obligatoire et
financiérement accompagnée par la Région Poitou-Charentes notamment.
Votre collectivité a des besoins : agent technique d'aménagement de cours d'eau, agent technique d'entretien des riviéres...
n'hésitez pas & vous renseigner auprés de la Mission Locale ou I'Agence Péle Emploi de votre secteur.
Plus d'information : http://travail-emploi.gouv.fr/emplois-d-avenir,2189

AGENDA
Dans le cadre du projet WaterRtoM, I’Office Internationnal de I'Eau organise, le 2 mai, une e-conférence
intitulée "Innovations dans les techniques de restauration des cours d’eau, deux exemples concrets'. Deux TMR
commenteront leurs expériences : Manuel Myrliaz du Syndicat mixte du Clain sud, pour son expertise sur les

O e arbres cablés et Nicolas Lhéritier du Syndicat Monts et barrages pour la mise au point d’une crépine innovante.

International  Plys d'information : http://www.oieau.fr/contenu/agenda-des-evenements/a/forum-international-de-la-meteo-et2lang =fr

e INFo$ RESEAV

Bienvenue & Benjamin Glatigny qui devient TMR au Syndicat Mixte pour I'Entretien et 'Aménagement de
I'Esves et de ses affluents aprés une expérience au Syndicat de la Manse.

Il vient de réaliser un tutoriel permettant d'obtenir le nom des propriétaires riverains des cours d'eau & l'aide
de deux shapefiles (parcelle et réseau hydrographique) et d'un DBF (propriétaires et leurs coordonnées).
Quelques manipulations supplémentaires permettent d'obtenir le linéaire de chaque parcelle.

Bien que dédié au |og|C|e| Arcgis, les utilisateurs de Mapinfo et autres logiciels arriveront a s'en inspirer.

emelois d'avenir

POUR L’EMPLOI, TOUS ENSEMBLE

Télécharger :

Contacts : Ben|om|n GLATIGNY- SMEAE - 1 1 rue du Paradis - 37240 Ligueil -esves37@gmail.com - 02.47.59.97 68 - 06.82.62.54. 02

SYNDICAT MIXTE

MO Bienvenue & Virginie Paslin qui remplace comme technicienne de rivigre Christelle Mazurier-Bodineau durant

CLAIN son congé maternité, au Syndicat Mixte pour 'Aménagement du Clain.
Yl p g

Contacts : Virgine PASLIN - SMAC - Hétel du département - 86008 Poitiers - 05.49.55.66.49 - smac@cg86.1r
w Le Syndicat Mixte du Bassin de la Boutonne recrute un(e) technicien(ne) & temps complet (1/3 ETP
K& animateur(trice) du Docob Natura 2000 "Vallée de la Boutonne" et 2/3 ETP TMR).

Ce poste viendra compléter celui de Pascal Voix.

Syndicat Mixte dv | nfrmation : Pascal VOIX - 05 49 07 82 68 - 06 30 69 03 57 - vallee-boutonne@orange.fr

Bassin de la B

La Communauté de Communes Juillac Loyre Auvézére vient de signer un contrat Natura 2000 sur la période

Q\‘Nre 4. 2013/15 pour la restauration d’une prairie humide, la plantation de haies et la création d’un complexe de trois

3 '?E mares (une premiére en Limousin |). Cette restauration d’habitat est réalisée en faveur d'espéces remarquables
\/( présentes sur le site (chiroptéres, sonneur & ventre jaune, cuivré des marais,...). Cette zone sera ensuite utilisée
) J\_U comme outil pédagogique pour I'éducation & I'environnement & destination des scolaires et du grand public.

En savoir plus : http://www.cc-juillacloyreauvezere.fr/communaute-de-communes/realisations-proijets/programme-rivieres-201 3.html

Contacts : Nicolas LAFAURIE -05 55 25 81 34 - environnement@intraloyre.com

Communauté de Communes

Un nouvel exemple d’'aménagement qui vient renforcer le répertoire d’exemples du réseau des TMR.
) ™\ la été réalisé en 2012 par le SIAH du bassin du Né pour améliorer la continuité écologique en ZAP anguilles
SIAH ) surle Né aval (9 ont été réalisés & ce jour dans cette zone).
Consulter la fiche : http://www.cpa-lathus.asso.fr/tmr/fichiers/113/46 fiche REX TMR_2013 NE_%20mauriac.pdf
Contacts : Laurent PAULHAC - 06 07 64 55 92 - 05 45 78 74 45 - laurent.paulhac@siah-ne.fr

du bassin du Né

Une nouvelle fiche a été ajoutée au répertoire d’exemples du réseau des TMR
e SIAH du Bassin Aume Couture a aménagé un cours d’eau dans un bief en centre bourg d’Aigre”
Consulter la fiche : http://www.cpa-lathus.asso fr/tmr/fichiers/113/47 /fiche_REX_TMR_SIAHBAC Bief%20jacquet Aigre_2013.pdf
Par ailleurs, le SIAH du Bassin de I’Auge vient de se doter d’un nouveau logo (& droite) -

Contacts : Julien BLANCANT - SIAHB Aume-Couture et SIAHB Auge - 05 45 21 01 91 - siahbac@orange.fr  Bassin de UAuge

Contact
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